MAM_R) FB01-48 Hinweisbl att zum Umg ang mit personenbezogenen Daten
SCHMIDBAUER im Bewerbungsverhaltnis
W

Im Beschaftigungs- und Bewerbungsverhaltnis werden personenbezogene Daten von lhnen
erhoben und verarbeitet. Wir sind daher aufgrund der Neuregelungen in der Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) verpflichtet, Sie nach Art. 13 ff. DS-GVO uber Folgendes zu
informieren:

Verantwortlich fur die Erhebung und Verarbeitung lh rer Daten ist:

Schmidbauer Transformatoren und Geratebau GmbH
Spanberg 16
84332 Hebertsfelden

Datenschutzbeauftragter:

Omnis Consulting GmbH
Ernst Buchner
Innere Passauer Strale 2
93415 Straubing

¢ lhre Daten werden im Rahmen des Bewerbungsprozesses erhoben und verarbeitet.

e Zu den erforderlichen Daten gehdren insbesondere |h re Stammdaten (v.a. Vor- und Nachname,
Namenszusatze, Staatsangehdrigkeit), lhre Kontaktda  ten (v.a. private Anschrift, Mobil- und
Festnetznummer, E-Mail-Adresse), sonstige Daten wie Skill-Daten und u.U. besondere
Gesundheitsdaten (z.b. Schwerbehinderung).

« lhre personenbezogenen Daten werden Uberwiegend dir ekt bei Ihnen erhoben.
Personenbezogene Daten fiir die Bewerbungen zu Prakt  ika kénnen u.U. auch durch die
vermittelnde Stelle erbracht werden.

< lhre personenbezogenen Daten erhalten innerhalb uns  eres Unternehmens nur die Personen,
die diese zur Erfillung unserer vertraglichen und g esetzlichen Pflichten benétigen, wie die
Personalabteilung, die Buchhaltung, der Fachbereich

« Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung samtlicher maf3geblicher
Gesetze, wie der DS-GVO, des Bundesdatenschutzgeset zes (BDSG), des
Arbeitszeitgesetzes etc..

Die Datenverarbeitung wird im Rahmen des Bewerbungsprozesses durchgefuhrt. Maf3gebliche
Rechtsgrundlage hierfur ist Art. 6 Abs. 1 b) DS-GVO i.V.m. § 26 Abs. 1 BDSG.

Soweit erforderlich verarbeiten wir Ihre Daten zudem auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 f) DS-GVO,
um berechtigte Interessen von uns oder von Dritten (z.B. Behdrden) zu wahren. Dies gilt
insbesondere bei der Aufklarung von Straftaten (Rechtsgrundlage8 26 Abs. 1 S. 2 BDSG).

Soweit besondere Kategorien personenbezogener Daten gem. Art. 9 Abs. 1 DS-GVO verarbeitet
werden, dient dies im Rahmen des Praktika der Ausiibung von Rechten oder der Erflllung von
rechtlichen Pflichten aus dem Arbeitsrecht, dem Recht der sozialen Sicherheit und dem
Sozialschutz. Dies erfolgt auf Grundlage von Art. 9 Abs. 2 b) DS-GVO i.V.m. 8§ 26 Abs. 3 BDSG.

Sollten wir lhre personenbezogenen Daten fureinen obennichtgenannten Zweck verarbeiten
wollen, werden wir Sie zuvor dartber informieren.
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« Die Speicherdauer dererhobenen Datenbeschranktsi chaufdas Praktikumsverhaltnis. Wir
I6schen Ihre personenbezogenen Daten, sobald siefli r die obengenannten Zwecke nicht
mehr erforderlich sind. Nach Beendigung des Praktik umsverhaltnisses werden die Daten
entsprechend der gesetzlichen bzw. behdrdlichen Auf bewahrungsfristen, diesichu.a.aus
dem Handelsgesetzbuch und der Abgabenordnung ergebe n, gespeichert und dann
geldscht.

Bei der Ubernahme in ein Beschaftigungsverhaltnis werden die bislang verarbeiteten Daten
ubernommen, und werden gemaéaf der Hinweispflicht fir Beschaftigte verarbeitet.

e Sie haben das Recht auf Auskunft des Arbeitgebers U ber die zu lhrer Person gespeicherten
Daten. Unter bestimmten Voraussetzungen kdnnen Sie die Berichtigung oder Léschung lhrer
Daten verlangen. lhnen kann weiterhin ein Recht auf Einschrdnkung der Verarbeitung lhrer
Daten sowie ein Recht auf Herausgabe der von Ihnen bereitgestellten Daten in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Form atzustehen.

Widerspruchsrecht

Sie haben zudem das Recht, einer Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu
ZweckenderDirektwerbung ohne Angabe von Griinden zu widersprechen. Verarbeiten
wir lhre Daten zur Wahrung berechtigter Interessen, konnen Sie dieser Verarbeitung
aus Grunden, die sichauslhrerbesonderen Situation ergeben, widersprechen. Wir
verarbeiten lhre personenbezogenen Daten dann nicht mehr, es sei denn, wir kbnnen
zwingende schutzwirdige Grunde fur die Verarbeitung nachweisen, die lhre Interessen,
Rechte und Freiheiten uberwiegen oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung,
Auslbung oder Verteidigung von Rechtsansprichen.

e Sie haben ein Beschwerderecht hinsichtlich des Umga ngs mit lhren personenbezogenen Daten
beim oben genannten Datenschutzbeauftragten oder de r Datenschutzaufsichtsbehérde. Die
fur Sie zustandige Aufsichtsbehdrde ist

Bayerisches Landesamt fur Datenschutzaufsicht Prome nade 27
91522 Ansbach
Tel.: 0981 531300
Fax: 0981 53 98 1300
E-Mail: poststelle@lda.bayern.de

Ich bestétige, ein Exemplar dieses Hinweisblattes erhalten zu haben.

Ort, Datum .
Schmidbauer Transformatoren und Geratebau GmbH
Dominik Reichl

Unterschrift Arbeitnehmer/in Name des Arbeitgebers
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